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Prot. n. 4926 10/09/2026

Al Collegio dei Docenti
Oggetto: Atto di indirizzo.

Utilizzo dell’Intelligenza Artificiale

IL DIRIGENTESCOLASTICO

VISTO il DM n. 166 del 9 agosto 2025, emana le Linee guida per Pintroduzione dell’Intelligenza
Artificiale nelle istituzioni scolastiche;

PRESO ATTO
Che il Piano di Istituto per I’Intelligenza Artificiale verra approvato dal consiglio d’Istituto;
Che il Piano verra pubblicato nel portale unico dei dati della scuola;

Premesso che:

® L’uso dell’TA deve avvenire in coerenza con il PTOF, il Piano Scuola 4.0, il Piano Nazionale Scuola
Digitale e le  normative in materia  di  privacy e  sicurezza  dei dati;

e E compito del dirigente scolastico fornire indirizzi generali affinché 1’uso delle nuove tecnologie

avvenga nel rispetto dei principi di etica, trasparenza, proporzionalita, tutela della persona sicurezza

dei dati;

TENUTO CONTO

® delle Indicazioni Nazionali dei Licer;

* della delibera del Collegio dei Docenti del giugno 2025 e del settembre 2025 di predisposizione del
Piano Annuale delle priorita educative e didattiche dall’a.s. 2025/26;

* della delibera del Collegio dei Docenti del giugno 2026 e del settembre 2026 di predisposizione del
Piano Annuale delle priorita educative e didattiche dall’a.s. 2026/27;

* degli interventi educativo — didattici e delle linee d’indirizzo fornite dal Consiglio d’Istituto anche
nei precedenti anni scolastici;

o delle risultanze del processo di autovalutazione dell’istituto esplicitate nel Rapporto di
Autovalutazione e delle conseguenti priorita e traguardi in esso individuati;

* del Piano di Miglioramento;

® delle proposte e dei pareri formulati dagli enti locali e dalle diverse realta istituzionali, culturali,
sociali ed economiche operanti nel territorio, nonché dagli organismi e dalle 25associazioni dei
genitori e degli studenti;

EMANA
ai sensi del D.M. 166/20, il seguente Atto d’indirizzo per Utilizzo dell’Intelligenza Artificiale rivolto al
Collegio dei docenti e al Consiglio di Istituto, con gli indirizzi di seguito specificati:



1. Finalita educative

- Promuovere un uso consapevole, critico e responsabile dell’IA da parte di studenti e
docenti;.

- Valorizzare I’lA come supporto ai processi di insegnamento/apprendimento, senza
sostituire il ruolo centrale del docente.

2. Formazione del personale

- Prevedere percorsi di aggiornamento per docenti e personale ATA sulle opportunita e
sui rischi connessi all’uso dell’IA;

- Favorire la condivisione di buone pratiche didattiche attraverso dipartimenti e gruppi di
lavoro.

3. Tutela della privacy e sicurezza dei dati

- Utilizzare esclusivamente strumenti digitali che rispettino la normativa europea e
nazionale in materia di protezione dei dati (GDPR);

- Garantire trasparenza nella scelta delle piattaforme e informare i genitori sugli strumenti
utilizzati.

4. Supervisione umana

- Ogni utilizzo dell’IA deve essere accompagnato dalla supervisione del docente o del
personale scolastico;

- L’IA puo coadiuvare I’attivita educativa, ma non sostituirsi all’azione professionale del
docente.

5. Inclusione e personalizzazione

- Ricorrere all’uso dell’IA per favorire I’inclusione scolastica e il supporto agli studenti
“speciali”, DSA e BES;

- Sostenere percorsi personalizzati di apprendimento, nel rispetto delle esigenze di ciascun
alunno.

6. Innovazione organizzativa

- Favorire ’uso di strumenti IA anche per semplificare procedure amministrative e
gestionali, nel rispetto della trasparenza e dell’efficienza.

7. Monitoraggio e valutazione
- Individuare un gruppo di lavoro interno, Team digitale, per monitorare I’impatto delle
tecnologie di IA sullattivita didattica e organizzativa;
- Redigere una relazione annuale da inserire nel Rapporto di Autovalutazione (RAV).
II' Collegio docenti ¢ tenuto ad una attenta analisi del presente atto di indirizzo, in modo da assumere
deliberazioni che favoriscano la correttezza, I’efficacia, I’efficienza, P’imparzialita e la trasparenza richiesta
alle pubbliche amministrazioni, nonché la riservatezza dej dati..

Il presente atto d’indirizzo potra essere oggetto di revisione, modifica e/o integrazione.

Condiviso e approvato nuovamente dal Collegio dei Docenti, organo tecnico, il 10/09/2026 e dal Consiglio
di Istituto il 10/09/2026.

Il Dirigente Scolastico
F.to Profssa Clelia Giona



