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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE “V. Simoncelli”
LICEO LINGUISTICO e delle SCIENZE UMANE “V. Giobert- LICEO CLASSICO “V. Simoncelli - LICEO ARTISTICO ‘A Vaertie”
Sede legale Viale Simoncelli, 118 03039 SORA (FR)
& 0776831137 & 0776839145 BX FRISI00A@istruzione.it B< PEC FRISR2100A @PEC.ISTRUZIONE.IT

www.iissimoncellisora.edu.it CODICE FISCALE 91024400607 C.M.FRISRI00A
Sede ass. LICEO CLASSICO GINNASIO ST. “V. Simoncelli™, Viale Simoncelli, 118, Sora,
Sede ass. LICEOQ LINGUISTICO e delle SCIENZE UMANE ST, “V. Gioberti™, Via Spinelle, 59/1., Sora, tel. 07 T6/831086
Sede ass. LICEO ARTISTICO ST. “A. Valente”, Via Lucarelli, Sora, 0776/831821
Sede ass. LICEO COREUTICO, SEZIONE COREUTICA del LICEO MUSICALE E COREUTICO
Sede ass. LICEO DEL MADE IN ITALY

Prot. n. Sora, 01/09/2026

Al SIGG. Docenti

Al loro indirizzo di posta elettronica
AL D.S.G.A.

AL Registro elettronico

ALBO
SEDI
Oggetto: Diffusione Codice di Comportamento
Norme disciplinari.

In ottemperanza alla nota circolare UPPA prot. n. 41/08, per opportuna conoscenza ed osservanza, si
invitano le SS.LL. a voler prendere visione del Nuovo Codice di comportamento dei dipendenti delle
pubbliche amministrazioni, d.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, “Regolamento recante codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 1657, pubblicato sulla G.U. n.
129 del 4 giugno 2013, in vigore dal 19 giugno 2013, che sostituisce ’Allegato n. 2 del C.C.N.L. del
comparto scuola, per il quadriennio giuridico 2006-2009, firmato il 29 novembre 2007, integrato dal d.P.R.
n. 81 del 13 giugno 2023, Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16
aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165%, pubblicato sulla G.U. n. 150 del 29 giugno 2023, in vigore dal
14 luglio 2023, integralmente allegati alla presente, affissi all’albo, pubblicati sul sito e trasmessi tramite e-
mail a ciascun docente.

Ad ogni buon fine, per opportuna conoscenza ed osservanza, nel far presente che per effetto di
espressa abrogazione (art. 70) degli artt. 502/507 del d. lgs. n. 297/94, la normativa sulla responsabilita
disciplinare si applica anche al personale della scuola, si invitano, altresi, le SS.LL. a voler prendere visione
del d. lgs. n. 297 del 16 aprile 1994, artt. 492-501, Capo IV, Disciplina, Sezione I, Sanzioni disciplinari, €
art. 535, Sezione IV, Disciplina, integralmente allegati alla presente, affissi all’albo, disponibili in formato
elettronico e trasmesso tramite e-mail a ciascun docente.

Si fa sempre e comunque riferimento al CCNL 2016/2018, art. 29, e alla normativa vigente.

Per disposto dal Capo V - Sanzioni disciplinari e responsabilita dei dipendenti pubblici -, del d. Igs.
n. 150 del 27 ottobre 2009 citato, all’art. 68 “La pubblicazione sul sito istituzionale dell’amministrazione del
codice disciplinare, recante I'indicazione delle predetie infrazioni e relative sanzioni, equivale a tutti gli
effetti alla sua affissione all’ingresso della sede di [avqquf‘;..ﬂ__'_'__ If"
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