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 All’albo dell’Istituto 

 All’Amministrazione Trasparente 

 Al DSGA 

 Albo 

 Atti 

 

AVVISO INTERNO PER LE FIGURE DI PROGETTISTA, COLLAUDATORE E ADDESTRATORE 

 

OGGETTO:Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere 

il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze 

sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: 

Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Avviso pubblico prot.n. 22550 del 12 

aprile 2022 “Avviso pubblico per la realizzazione di laboratori green nelle scuole del secondo ciclo delle 

regioni del Centro Nord”. 13.1.4 – “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo 

ciclo”. 

 

Codice Progetto 13.1.4A-FESRPON-LA-2022-69  CUP E44D22000380006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’all’Avviso prot. n. AOODGEFID/22550 del 12 aprile 2022 “Realizzazione di 

laboratori green nelle scuole del secondo ciclo delle regioni del Centro Nord”; 

VISTA Candidatura N. 1077444 per l’avviso 22550 del 12/04/2022 - FESR REACT EU - 

Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo – Regioni più 

Sviluppate con la quale l’istituto ha richiesto il finanziamento; 

VISTA la lettera autorizzativa AOOGABMI-73106 del 5 settembre 2022; 

VISTE le “Linee guida dell’autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di Servizi 

e forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e 

successivi aggiornamenti e integrazioni; 

VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE "V.SIMONCELLI" - C.F. 91024400607 C.M. FRIS02100A - AZYKROP - AOO Ufficio Protocollo

Prot. 0007014/U del 30/12/2022 23:09IV.5 - Progetti e materiali didattici
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VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A. 

VISTO il Decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 

143 della legge 13 luglio 2015 n. 107”; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto , verbale n.8 dell’11/11/2021, con la quale è stata 

approvata l’integrazione del PTOF per l’a.s.21/22 e per gli aa.ss. 22/25; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto del 14/02/2022 verbale n.9, di approvazione del 

Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2022; 

VISTA Consuntivo n.11 del 24/05/2022   approvazione Consuntivo e.f. 2021; 

VISTA La delibera del Collegio dei Docenti n. 3 del 26/10/22;  

VISTA La delibera Consiglio di Istituto n.15 del 28/10/22; 

VISTO Le note prot. AOODGEFID\11805 del 13/10/2016 e AOODGEFID\3131 del 16/03/2017, 

per quanto riguarda gli obblighi in tema di informazione; 

VISTI i Regolamenti (UE) n.  1303/2013 recanti disposizioni comuni sui fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo 

Sociale Europeo; 

VISTO il D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;  

VISTO La legge 241/90; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009; 

VISTO 
il decreto di variazione del Programma Annuale nella quale è stato assunto a bilancio il 

finanziamento autorizzato; 

VISTO Il decreto del Dirigente Scolastico, di assunzione in bilancio del Progetto; 

RILEVATA 
la necessità di reperire tra il personale esperto interno: n.1 progettista, n.1 collaudatore e 

n.1 addestratore;  

 
 

EMANA 

Avviso rivolto al personale interno all’istituzione scolastica per l’individuazione di n. 1 esperto che ricopra il 

ruolo di progettista, di n. 1 esperto che ricopra il ruolo di collaudatore e n.1 addestratore da utilizzare per la 

realizzazione del progetto in oggetto 

 

Art. 1 - Attività e compiti delle figure richieste. 
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Le attività ed i compiti delle due figure esperte sono definiti dalle “Linee Guida per l'affidamento dei contratti 

pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” per  il Programma Operativo Nazionale 

2014-2020 e dalle indicazioni specifiche relative all’implementazione dei progetti autorizzati, di cui gli aspiranti 

sono tenuti a prendere visione, reperibili sul sito del Ministero dell’istruzione al link : 

http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzione/pon/2014_2020 

 

Art. 2 - Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 

Per la selezione degli aspiranti esperti si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di 

punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dai candidati. In caso di parità di punteggio l’incarico sarà 

assegnato al Candidato più giovane. I curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena l’esclusione, 

dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti 

con le azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In coerenza con tali 

principi generali relativi all’imprescindibile possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi ai contenuti del 

Progetto ai fini della valutazione dei curricula si terrà conto del possesso di: 

 laurea specifica coerente con le attività / tematiche progettuali; 

 esperienze di lavoro nel campo di riferimento del progetto; 

 competenze specifiche richieste per ogni singolo progetto/incarico 

 corsi di formazione (di non meno di 25 ore) specifici afferenti la tipologia di intervento; 

 competenze informatiche certificate;  

 attività di libera professione nel settore 

 

Art.3 - Domanda di partecipazione e criteri di selezione. 

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi curriculum vitae et 

studiorum, obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico della Intestazione ed 

indirizzo della scuola entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 07/01/2023 in busta chiusa, sigillata e 

controfirmata su entrambi i lembi, o in alternativa inviare all’indirizzo PEC fris02100a@pec.istruzione.it ed avente 

come oggetto: “Contiene candidatura esperto progettista/collaudatore/addestratore nell’ambito del progetto 

“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” - Codice Progetto 13.1.4A-

FESRPON-LA-2022-69, CUP E44D22000380006  . 

Non farà fede il timbro postale, ma il protocollo con ora di ricezione. 

Nelle istanze dovranno essere indicate pena l’esclusione: 

 

 Le proprie generalità; 

 L’indirizzo e il luogo di residenza; 

 Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato; 

 Il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica; 

 

Nella domanda (fac-simile allegata al presente avviso pubblico con griglia di valutazione da compilare a cura 

dell’interessato) dovrà essere espressamente dichiarata la propria disponibilità a raggiungere le sedi di 

espletamento di eventuali incarichi ed andrà indicata l’azione a cui la domanda si riferisce. 

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte 

 

Art.4 - Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare 

mailto:fris02100a@pec.istruzione.it
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Gli aspiranti saranno selezionati direttamente dal Dirigente Scolastico, che stilerà una graduatoria di merito 

attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante 

preliminarmente approvata dagli OO.CC. 

 

Laurea 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

Seconda laurea 

(triennale o specialistica) 

Esperienza lavorativa nel ii ciclo di istruzione (s.s. II grado) 

Esperienza lavorativa e professionale inerente al modulo/progetto per cui concorre 

Esperienze formative - frequenza di corsi formazione afferenti la tipologia del 

modulo/progetto (non meno di 25 ore)  

Esperienza pregressa in qualità di esperto/progettista o coordinatore di progetti pon/por 

analoghi 

Pregressi incarichi di esperto/tutor in progetti fse pon/por  

Esperienze di tutor nei progetti di pcto  (per moduli con percorsi di pcto)  

Incarichi di progettista in progetti finanziati dal fondo sociale europeo (fesr) o piano 

nazionale scuola digitale (pnsd) 

Incarichi di collaudatore in progetti finanziati dal fondo sociale europeo (fesr) o piano 

nazionale scuola digitale (pnsd) 

Competenze informatiche certificate 

Attività di libera professione nel settore 

Pubblicazioni nel settore di competenza 

 

 

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola. 

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola istanza rispondente alle esigenze progettuali. 

 

Art.5 - Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui 

all’art.4. 

 

Art. 6 - Incarico e compenso 

Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di contratto di prestazione d’opera e il pagamento dei corrispettivi, sarà 

rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, entro il limite massimo previsto 

dal piano finanziario: 

 importo totale massimo progettista  2.600,00 € 

 importo totale massimo collaudatore  1.950,00 € 

 importo totale massimo collaudatore  1.300,00 € 

 

Gli importi sono da intendersi onnicomprensivi di eventuali compiti connessi all’incarico. Si precisa che il 

contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. L’esperto 

dovrà inoltre provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per gli infortuni e responsabilità civile. 
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L’esperto che si aggiudicherà l’incarico si renderà disponibile per un incontro preliminare presso l’istituto con il 

Dirigente Scolastico. Allo stesso, inoltre, sarà prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di 

qualsivoglia rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che saranno invitate a gara per la 

fornitura delle attrezzature attinenti il piano. 

 

Art. 7 - Pubblicizzazione 

Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione all’albo della scuola. 

 

Art. 8 - Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016. 

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati 

esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto. 

All’interessato competono i diritti di cui agli Artt. 13-15 del Regolamento UE n. 679/2016. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Clelia Giona  

 

  



 
 

Pagina 6 di 7 

 
 

ALLEGATO A (istanza di partecipazione) 
 

Al Dirigente Scolastico 

 

Domanda di partecipazione alla selezione bando  

“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” –  

Codice Progetto 13.1.4A-FESRPON-LA-2022-69, CUP E44D22000380006   

 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________________________________ 

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di ________________________ 

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di esperto:  

 PROGETTISTA     COLLAUDATORE    ADDESTRATORE 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

 di essere in godimento dei diritti politici 

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  

______________________________________________________________ 

 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti : 

__________________________________________________________________ 

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

 di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 

 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

 di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola” 

 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

 

Si allega alla presente  

 Documento di identità in fotocopia 

 Allegato B (griglia di valutazione)  

 Curriculum Vitae 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza l’I.I.S. “V. Simoncelli” di 

Sora” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini 

istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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Allegato B - Griglia di autovalutazione 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

PUNTEGGIO 

da compilare 

a cura del 

candidato 

da compilare 

a cura della 

commissione 

 Laurea 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 Punti   

110 e lode 20   

100 - 110 18   

< 100 15   

Seconda laurea 

(triennale o specialistica) 

110 e lode 12   

100-110 10    

< 100 8   

Esperienza lavorativa nel ii ciclo di 

istruzione (ss ii grado) 
 4   

Esperienza lavorativa e professionale 

inerente al modulo/progetto per cui 

concorre 

Max 6 2 punti    

Esperienze formative - frequenza di corsi 

formazione afferenti la tipologia del 

modulo/progetto (non meno di 25 ore)

  

 

Max 6 

 

 

3 punti 

  

Esperienza pregressa in qualità di 

esperto/progettista o coordinatore di 

progetti pon/por analoghi 

Max 3 2 punti   

Pregressi incarichi di esperto/tutor in 

progetti fse pon/por  

 

Max 3 
 

4 punti 
  

Esperienze di tutor nei progetti di pcto  
(per moduli con percorsi di pcto)  

 

Max 2 
 

5 punti 
  

Incarichi di progettista in progetti 

finanziati dal fondo sociale europeo (fesr) o 

piano nazionale scuola digitale (pnsd) 

 

Max 4 
 

3 punti    

Incarichi di collaudatore in progetti 

finanziati dal fondo sociale europeo (fesr) o 

piano nazionale scuola digitale (pnsd) 

 

Max 4 
 

3 punti    

Competenze informatiche certificate Max 6  3 punti   

Attività di libera professione nel settore  1 punti   

Pubblicazioni nel settore di competenza  1 punti   

Totale punti   
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